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Bedomning av reell kompetens for tillgodordaknande

Du som student lamnar in en omfattande kartlaggning av dina kunskaper och fardigheter
fran tidigare utbildning och yrkesverksamhet. Hogskolan gor sedan en bedémning och
provar om ett tillgodordknande kan beviljas.

Nar du ansdker om att tillgodordkna reell kompetens ska du tydligt beskriva pa vilket satt du
anser att din kompetens motsvarar varje enskilt larandemal enligt kursplanen. | dessa

beskrivningar ska du ocksa ge tydliga exempel pa hur du resonerat och agerat i ditt arbetsliv,
for att pa sa vis tydliggdra dina kunskaper och din kompetens. Intyg éver huvudsakliga arbetsuppgifter.

Validering innebar en strukturerad kartlaggning, bedémning, vardering och dokumentation
samt ett erkannande av kunskaper och kompetenser du har.

Syftet med validering ar att bedéma om tillgodordaknande av hela eller urskiljbara delar av en
kurs ar mojlig, dvs om hela eller delar av kursen inte behdver lasas. Bedomningen gors i
detta sammanhang i foérhallande till larandemalen inom en kurs. Larandemalen finns
inskrivna i kursens kursplan. De anger vad som ska ha uppnatts efter att kursen fullféljts.
Validering for tillgodoraknande ar endast mojligt om kunskaper och fardigheter bedoms
motsvara de krav som stélls i kursens larandemal.

Det &r studentens ansvar att dokumentera sina tidigare kunskaper, fardigheter och formagor
(reell kompetens). Det innebar att du sa konkret som majligt visar din kunskap och
kompetens i forhallande till de aktuella larandemalen i kursen. For att en bedémning av dina
tidigare kunskaper ska kunna goras maste du visa pa att larandemalen ar uppnadda. Darfor
kravs underlag som beskriver och belyser dina kunskaper, fardigheter och férmagor, en sa
kallad sjalvvardering, for vart och ett av larandemalen i den kurs som du 6nskar fa provad.

Dokument som behovs for redovisning av den reella kompetensen.

Sjalvvarderingen ar det viktigaste dokumentet.

Sjalvvarderingen ar den omfattande beskrivningen av den reella kompetensen kopplat till de
larandemalen som ska prévas. Sjalvvarderingen ska innehalla en reflektion hur din
kompetens och ditt forhallningssatt kan stallas i relation till larandemalen. Anvand den har
mallen som hjalp. Beskriv i texten under varje rubrik dina kunskaper, fardigheter, formagor
och forhallningssatt gentemot larandemalet. Texten ska ha en reflekterande karaktar dar du
forhaller dig till den kompetens du har erfarenheter fran, samt om det finns relevant
litteratur du har anvant.

e Det ar viktigt att du inte bara skriver om vad du kan, utan att du ocksa beskriver hur
du inhdmtat dina kunskaper och fardigheter och hur du anvander dig av dem. Beskriv
med praktiska, konkreta exempel, situationer eller sammanhang, dar du kan visa hur
du anvander dig av dina kunskaper och formagor.

e Avsluta din sjalvvardering med en reflektion 6ver vilka behov av ytterligare kunskaper
och kompetenser som du identifierar att du kommer att behova.

Sjalvvarderingens innehall ska styrkas med dokument bland annat
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e Anstallningstid.

e Intyg/betyg/diplom fran arbetsgivare. Intygen ska vara underskrivna.

e Deltagande i internutbildning hos arbetsgivare eller annan relevant utbildning.
e Anstallningsform.

e Arbetsgivare.

e Anstallningsperiod.

e Genomsnittlig tjanstgoringsgrad (%).

e Huvudsakliga arbetsuppgifter.

e Ovriga meriter du vill &beropa.
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