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Inledning

I detta dokument faststélls rektors delegationer i syfte att skapa en tydlighet i organisationen om vem
som kan och far fatta beslut i vissa fragor.

De styrdokument som omfattar beskrivning av Hogskolans verksamhet, olika rollers uppgifter och
beslutsbefogenheter &r féljande i rangordning:

Arbetsordning for Hogskolan i Gévle (beslutas av hogskolestyrelsen)

Rektors Arbetsordning (beslutas av rektor)

Rektors besluts- och delegationsordning (beslutas av rektor)

Attestordning (beslutas av rektor)

Lokal besluts- och delegationsordning (beslutas av akademichef/forvaltningschef)

M

Tillsammans ersétter dessa dokument Arbetsordning for hogskolestyrelsen och Hogskolan 1
Gévle — Organisation, ansvarsfordelning och beslutsordning, som upphévts

Omfattning

Detta styrdokument géller for alla delar av Hogskolans verksamhet men géller framst akademichefer,
forvaltningschef och Utbildnings- och forskningsndmnden (UFN). Dokumentet utgar frén
Arbetsordning for Hogskolan i Gavle (HIG-STYR 2021/103) samt Rektors arbetsordning (HIG-STYR
2022/104).

Generella begrepp

Delegation

Med delegation menas att rétten att besluta overfors fran 6verordnad nivé till en underordnad niva. Det
ska inte forvixlas med att leda och fordela arbetsuppgifter, utan fokus i delegationen ligger i sjélva
beslutsbefogenheten. Den som har delegerat en beslutsbefogenhet har fortfarande ansvaret for att
beslutsdrendet hanteras pa ett korrekt och rattssakert satt.

Ett drende ska inte avgoéras pa hogre niva édn vad som ar motiverat med hénsyn till drendets art och
effektiviteten i verksamheten.

En korrekt genomford delegation innebédr att ansvaret for fattade beslut delvis Overfors till det
underordnade organet/befattningen/funktionen, som fatt uppgiften delegerad till sig.
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Beslutsbefogenheter enligt hogskoleforfattningarna

Hogskoleforfattningarna (hogskolelag och hogskoleférordning) reglerar vilka drenden som ska beslutas
av hogskolestyrelse och rektor. Utdver forfattningarna har Hogskolestyrelsen faststillt Arbetsordning
for Hogskolan i Gévle (HIG-STYR 2021/103) i vilket detta mer i detalj regleras. For ledning av
verksamheten ndrmast under hogskolestyrelsen ansvarar rektor. Det innebér att underordnade instanser
grundar sina beslutsbefogenheter frén rektor.

Befattningshavare/organ kan vara enskilda medarbetare eller en grupp av anstillda inom Hogskolan.

Forutsattningen for delegation
Forutsittningar for att delegera ér att:

e Den som delegerar beslutsbefogenhet ska tillse att mottagaren av delegation har tillracklig
kompetens for att kunna fatta beslut i de fragor som delegationen avser

e Den som delegerar beslutsbefogenhet ska tillse att mottagaren av delegation far tillrédckliga
resurser att verkstilla de beslut som avses

e Delegationen ir tydlig i sak och avgransad i forhallande till annan beslutsbefogenhet

Delegationsbeslut

Alla delegationer ska skriftligen ges i ett sirskilt delegationsbeslut som kvitteras av den som mottar
delegationen och dérefter diarieforas. Av ett delegationsbeslut ska tydligt framgé vem som delegerar,
till vem delegationen ges, vad som delegeras och vilken tidsperiod delegationen avser.

Om inte annat framgar, géller delegationsbeslutet till dess att den som fattat beslut om delegationen
aterkallar delegationen genom sérskilt beslut.

Beslut som fattas med stod av delegation kan normalt inte dndras av den som givit delegationen. Ett
olagligt beslut kan dock &ndras. Delegationen kan inte omfatta beslut rérande den som givit
delegationen. Ett drende ska alltid 6verldmnas till dverordnad chef for beslut om det foreligger jav.

Ett delegationsbeslut far delegeras vidare om det inte sirskilt framgér annat. Dock kan en medarbetare
som mottagit en delegation inte vidaredelegera det till annan medarbetare.

Uppfdljning av delegation

Den som har delegerat beslutanderitten ska regelbundet folja upp hur delegationen anvédnds och vid
behov aterkalla delegationen.

Den som har fatt delegationen kan returnera denna till den som beslutade om delegationen. Skil for
varfor delegationen returneras ska anges.

I drenden som innehéller principiella fragor eller frigor som dr av sérskild vikt, ska mottagaren av
delegationen hénskjuta fragan till den som utfardat delegationen.
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Sammanstallning av delegationsbeslut

Delegationsgivaren ansvarar for att sammanstélla delegationsbesluten inom det egna ansvarsomradet
utover de vid Hogskolan faststéllda besluts- och delegationsordningarna.
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Rektor

Rektor har ndrmast under hogskolestyrelsen ansvaret for Hogskolans verksamhet i egenskap av
myndighetschef. Detta ansvar avilar rektor oavsett vidaredelegation.

Rektors uppgifter

Rektors beslutsbefogenheter anges av bestéimmelserna i 2 kap. 3 § Hogskoleforordningen (HF) och finns
beskrivna i Arbetsordning for Hogskolan i Gavle (HIG-STYR 2021/103). Dartill har hogskolestyrelsen
gett rektor beslutsbefogenhet i ytterligare fragor. Inneborden ér att rektor ska besluta i alla andra fragor
dn de som ankommer pa hdgskolestyrelsen att besluta. Hogskolestyrelsen kan inte ta Over
beslutsbefogenhet i fragor som enligt HF ankommer péa rektor att besluta.

Nedan anges det som ankommer pé rektor eller de beslutsbefogenheter som rektor sjélv ska avgora:

e Vara ledamot i hogskolestyrelsen
e Vara ordforande i personalansvarsndimnden

e Vara ordférande i disciplinndmnden
O avgora drendets utfall; lamnas utan dtgird, varning eller hinskjutas till
disciplinnimnden
o om drende hinskjuts till disciplinndimnden, far rektor besluta att interimistiskt
avstinga studenten fran verksamheten vid Hogskolan med omedelbar verkan
Besluta om indragning av resurser for doktorand och om de ska ges tillbaka
Besluta om anstéllning av professor och anstéllningens upphorande
Besluta att kalla en person till anstidllning som professor
Besluta om ndrmare foreskrifter for val, sammanséttning av beslutande organ och i
forekommande fall utseende av ledamoéter och suppleanter i desamma
Besluta om den inre verksamheten'
Besluta om hogskoledvergripande roller samt nimnder och rad och deras uppgift
Utse akademichef och hogskoledirektor, faststélla deras uppgifter och beslutsbefogenheter
Inrétta avdelningar pa forslag fran akademichef respektive hogskoledirektor
Faststilla utbildnings- och forskningsndamndens uppgifter och beslutsbefogenheter

Rektors beslutsfattande

Rektors beslutsfattande sker vid Rektors beslutsmote (REB). Beredning av beslutsunderlaget ska ske i
enlighet med Arbetsordning for Hogskolan i Gavle, avsnitt Generell handldggningsordning (HIG-STYR
2021/103).

! Exempelvis; arligt programutbud, inritta/avveckla huvudomrade och forskarutbildningsimne, nya ansékningar
kring examenstillstdnd, formerna i 6vrigt och annat av principiell vikt
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Rektors delegation till akademichef

Rektor delegerar beslutsbefogenhet till akademichef enligt nedan. Arenden som ir av principiell vikt?
hénskjuts till rektor for beslut.

Akademichef far delegera sin beslutsbefogenhet vidare om inte annat anges. Beslut om vidaredelegation
ska framga av akademins lokala besluts- och delegationsordning som faststills av akademichef.

Samréd krévs da ett beslut padverkar en annan organisatorisk enhet. Om samrad inte resulterar i enighet
om vad beslutet ska innehélla, ska fragan 6verldmnas till 6verordnad (delegerande) chef for beslut.

Beredning av beslutsunderlag ska ske i enlighet med Arbetsordning for Hogskolan i Gévle, avsnitt
Generell handlaggningsordning (HIG-STYR 2021/103).

Personal

e Anstilla personal vid akademin

e Besluta om 16n foér akademins personal

e Besluta om upphdrande av anstidllningen

o Besluta om tjanstledighet for anstillda vid akademin.

o Besluta om tjansteplanering for larare enligt gédllande arbetstidsavtal
e Besluta om tjdnsteresor enligt Hogskolans resebestdmmelser

e Besluta om personalutveckling/kompetensutveckling

e Besluta om bisysslor

e Foretridda arbetsgivaren i kontakter med representanter for arbetstagarna
e Utse examinator p& grund-, avancerad och forskarniva

e Utse kursansvarig

e Utse utbildningsledare

e Utse damnesforetridare

e Utse studierektor for utbildning pé forskarniva

Undantag:

o Anstillning, ingdngslon samt upphorande av anstéllning av professor beslutas av rektor
o For tjanstledighet ldngre &n sex manader for professor ska samrad ske med rektor

Far ej delegeras vidare:

o Beslut om anstéllning av doktorand
o Utseende av examinator pd grund, avancerad och forskarniva

2 Vilka fragor som ir av principiell vikt behdver beddmas fran fall till fall. For att fa vagledning infor denna bedémning ska
foljande kriterier beaktas: om fragan dr hogskoledvergripande, av strategisk karaktdr och/eller giller langsiktiga ekonomiska
dtaganden.
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Ekonomi

e Besluta om anvindning av akademins ekonomiska resurser inom ramen for faststélld budget

e Besluta i enlighet med sérskild delegation i Attestordning, som faststélls av rektor

e Besluta om avyttring och utrangering av akademins utrustning/inventarier

e Besluta om inkdp inom ramen for faststélld budget i enlighet med Attestordning, som faststélls
av rektor

e Besluta om att ansoka om externa medel

e Teckna avtal om forskningsfinansiering och uppdragsforskning

e Teckna avtal avseende uppdragsutbildning pa akademiniva

Undantag:

o Ansokningar till EU:s fonder och program samt Region Gévleborg, i de fall Hogskolan
ar huvudsokande beslutas av rektor

o Ansokningar till KK-stiftelsen och annan finansiér som kréver rektorssignatur beslutas
av rektor

o Hogskoleovergripande uppdragsutbildning eller om motpart krdver rektorssignatur
beslutas av rektor

o Forséljning far ske om utrustningen/inventarierna inte lingre behdvs for statens
verksamhet eller blivit obrukbar. Med virde avses restvirde. Avyttring ska genomforas
affirsmissigt

o Beslut om avyttring och utrangering av utrustning/inventarier till ett varde dver (2)
basbelopp tas i samrad med rektor

Far ej delegeras vidare:
o Besluta om att ans6ka om externa medel

o Teckna avtal om forskningsfinansiering och uppdragsforskning

Utbildning pa grund-, avancerad- och forskarniva

e Besluta om byte av examinator

e Besluta om att faststélla, revidera och avveckla kursplaner

e Besluta om marknadsforing av akademins utbildning och forskning

e Besluta om antagning till utbildning pa forskarniva

e Besluta om handledare for doktorand antagen i &mne placerat vid akademin
o Faststilla individuella studieplaner for utbildning pa forskarniva

Far ej delegeras vidare:

o Inget av ovanstéende far vidaredelegeras
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Ovrigt

e Besluta om att ingd personuppgiftsbitridesavtal med personer utanfér myndighetens
organisation som behandlar personuppgifter for myndighetens rdkning
e Besluta om forvaltningsplaner for system som akademin &r systemégare for
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Rektors delegation till hogskoledirektor

Rektor delegerar beslutsbefogenhet till hogskoledirektor enligt nedan. Dock ska drenden av principiell
vikt? avgoras av rektor.

Hogskoledirektor far delegera sin beslutsbefogenhet vidare om inte annat anges. Beslut om
vidaredelegation ska framga av hogskoledirektorens besluts- och delegationsordning.

Samréd krévs da ett beslut padverkar en annan organisatorisk enhet. Om samrad inte resulterar i enighet
om vad beslutet ska innehélla, ska fragan 6verldmnas till 6verordnad (delegerande) chef for beslut.

Beredning av beslutsunderlag ska ske i enlighet med Arbetsordning for Hogskolan i Gévle, avsnitt
Generell handlaggningsordning (HIG-STYR 2021/103).

Personal

e Anstilla personal vid férvaltningen

e Besluta om 16n for forvaltningens personal

o Besluta om anstillningsvillkor i Gvrigt samt besluta om upphdrande av anstéllningen for
anstdllda vid forvaltningen

e Besluta om tjénstledighet for anstéllda vid forvaltningen

e Beslut om tjinsteresor enligt Hogskolans resebestimmelser

e Besluta om personalutveckling/kompetensutveckling

e Besluta om Hogskolans personaladministrativa regler och styrdokument

e Beordra l6neutbetalningar

e Besluta om manuella utbetalningar av 16ner och arvoden

e Teckna arbetsgivardeklaration for avtalsenliga 16ne- och arbetsgivaravgifter samt Kronofogdes
inforsel

e Foretrdda arbetsgivaren i kontakter med representanter for arbetstagarna vid lokal och central
forhandling

o Ingé lokala kollektivavtal med de fackliga organisationerna

e Besluta om anvédndning av lokala omstéllningsmedel i enlighet med lokalt avtal

e Besluta om grupp- och individférsakringar

e Besluta om yttranden och 6verklaganden till Hogskolan géillande personalrittsliga fragor

e Utse arkivansvarig

e Utse arkivredogdrare

3 Vilka fragor som ir av principiell vikt behdver beddmas fran fall till fall. For att fa vagledning infor denna bedémning ska
foljande kriterier beaktas: om fragan dr hogskoledvergripande, av strategisk karaktdr och/eller giller langsiktiga ekonomiska
dtaganden.
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Arbetsmiljo

e Besluta om Hogskolans foretagshilsovard
e Besluta om Hogskolans styrdokument och organisation inom det systematiska
arbetsmiljoarbetet

Ekonomi

e Teckna avtal i Hogskolans namn utifrdn Attestordning som faststills av rektor. Besluta om
anviandning av den gemensamma forvaltningens ekonomiska resurser inom ramen for faststalld
budget

e Besluta om formerna for Hogskolans verksamhetsuppfoljning, ekonomiska uppféljning och
redovisning

e Besluta om ansdkan om betalkort, inkdpskort och foretagskort med privat betalningsansvar for
alla anstéllda

e Besluta om framstéllan om lagsdkning for fordringar, betalningsforeldggande och avskrivning
av fordran

e Besluta om avyttring och utrangering av forvaltningens utrustning/inventarier

e Underteckna utbetalningsunderlag for skatter och lagstadgade arbetsgivaravgifter

e Underteckna merviardesskattedeklaration

e Besluta om upptagande av 1&n och amortering for anldggningstillgdngar

e Underteckna beslutsattest for enskild verifikation eller omforingsbesked for bokféringsorder
avseende samtliga organisatoriska enheter

e Besluta om redovisningsplan och redovisningsprinciper

e Besluta om hantering av bankkonton

e Besluta om och teckna avtal for verksamhetsforsékring

e Besluta om fordelning av internt avsatta medel for stodatgérder for studenter med
funktionsnedséttning

Undantag:

o Beslut om avyttring och utrangering av utrustning/inventarier till ett bokfort virde dver
(2) basbelopp tas i samrad med rektor

Studieadministrativa fragor

e Besluta om rutin for studieavgifter

e Besluta om aterbetalning i enskilda drenden vad géller studieavgifter
e Besluta om hogskolegemensam studie- och karridrvégledning

e Besluta om Hogskolans studenthélsovard

e Besluta om studentforsékringar
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Myndighetsutovning

Besluta om antagning till grundldggande hogskoleutbildning inkl. antagning p.g.a. sérskilda
skil, beviljande av anstand, undantag (7 kap. 3 § HF) m.m.

Besluta om examens- och kursbevis

Besluta om yttrande och 6verklagande till hogskolan angdende studentrattsliga fragor

Besluta om tillgodordknande

Lokaler

Besluta om disposition av hogskolegemensamma lokaler

Besluta om upplételse av utstéllningsytor och de lokaler som finns upplagda och é&r
bokningsbara i lokalbokningssystemet

Besluta om andrahandsuthyrningar av hdgskolans lokaler

Besluta om systemégarskap for hogskolegemensamma IT-system

Besluta om forvaltningsplaner for system som forvaltningen ar systeméagare for
Besluta om 6vergripande IT-sdkerhet inkl. informationssékerhet

Besluta om Hogskolans standardutrustning inom IT

Far ej delegeras vidare:

o Beslut om systemégarskap for hogskolegemensamma IT-system

Ovrigt

Besluta om att ingd personuppgiftsbitriddesavtal med personer utanfér myndighetens
organisation som behandlar personuppgifter for myndighetens riakning

Besluta om styrdokument inom hogskolans miljéledningssystem

Besluta i drenden om utlimnande av allmén handling

Besluta om Hogskolans krishantering och krisorganisation

Besluta om Hogskoledvergripande sikerhetsfragor

Besluta om tillampningen av Hogskolans grafiska profil

Besluta om Hogskolegemensamma styrdokument for dokumentstyrning och arkivering av
hogskolans allménna handlingar

Besluta om registreringen och fordelning av remisser

Besluta om avtal med den studentsammanslutning som av hdgskolestyrelsen givits kérstatus

Far ej delegeras vidare:

o Beslut om Hogskolans krishantering och krisorganisation
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Rektors delegation till Utbildnings- och forskningsnamnden

Rektor delegerar beslutsbefogenhet till Utbildnings- och forskningsndmnden (UFN) enligt nedan.
Arenden som ir av principiell vikt* hinskjuts till rektor for beslut.

Beslut som kan anses vara interna foreskrifter och generellt bindande féar inte vidaredelegeras. UFN far
delegera beslutsbefogenhet till sin ordférande. Beslut om vidaredelegation ska framga av UFNs lokala
arbetsordning och lokala besluts- och delegationsordning som faststélls av UFN.

Samrad kréavs da ett beslut paverkar en annan organisatorisk enhet. Om samrad inte resulterar i enighet

om vad beslutet ska innehélla, ska frédgan dverldmnas till rektor for beslut.

Kvalitetssakring

e Besluta om Hogskolans rutiner for kvalitetssdkring av utbildning och forskning

Utbildning pa grundniva och avancerad niva

e Besluta om utbildningsplaner for utbildningsprogram
e Besluta om klassificering av kurser i utbildningsomraden
e Besluta om forskningsetiska bedomningar av examensarbeten p& grund- och avancerad niva

Far ej delegeras vidare:
o Beslut om klassificering av kurser i utbildningsomraden

o Beslut om utbildningsplaner for utbildningsprogram

Utbildning pa forskarniva

e Faststilla och revidera allménna studieplaner for Hogskolans forskarutbildning
e Besluta om betygsndmndens sammanséittning, opponent, ordforande och godkinna datum for
disputation och licentiatseminarium

Far ej delegeras vidare:

o Faststilla och revidera allménna studieplaner for Hogskolans forskarutbildning

4 Vilka fragor som #r av principiell vikt behover beddmas fran fall till fall. For att fa vigledning infor denna bedémning ska
foljande kriterier beaktas: om fragan dr hogskoledvergripande, av strategisk karaktdr och/eller giller langsiktiga ekonomiska
dtaganden.
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