Tabell 2. Personalmobilitet, ST (lirarutbyte - undervisningsuppdrag och |
personalfortbildning). |

Mottagarland

Notera att summorna for personal giller for 100 % de forsta 14 dagarna. Efter det gér stipendiet ner till 70 % av
summorna i forsta kolumnen for dagarna 15 osv. Fér ldrare och annan personal tillkommer dven ett stipendium
for resa, beroende pa resans ldngd (figelviigen). Se tabellen nedan!

Godkiinda kostnader Finansieringsmekanism Summa Fordelning

For resa fran 100 till 499 KM:
180 EUR per deltagare

For resa fran 500 till 1999 KM:
275 EUR per deltagare

Bidraget till resekostnader For resa fran 2000 till 2999 KM:

2 o csag 4 360 EUR per deltagare
Resa rfrrlar:thenflz;rosaitetélllll n fur Skala for enhetskostnader Automatisk
Oc‘;l ;%ua‘r" ganisatione For resa fran 3000 till 3999 KM:
530 EUR per deltagare

For resa fran 4000 till 7999 KM:
820 EUR per deltagare

For resa fran 8000 KM eller mer:
1100 EUR per deltagare

Notera att det inte blir ndgot resestdd for ldrar-/personalmobilitet nér avstdndet dr mindre @n 100 km fagelvigen
(t.ex. Malmo — Kdpenhamn). Avstdndet méts enkel vig men summorna ovan géller for en tur och returresa. Det
finns ett verktyg for att rikna avstdndet mellan olika stider (se bilaga 5!).

For en resa mellan exempelvis Stockholm och Berlin riknar avstdndsriknaren ut avstindet till 810,18 km. Resan
faller alltsa i spannet mellan 500-1999 km, och beréttigar dérfor till en reseerséttning pd 275 euro per deltagare.
Dessa 275 euro utgdr totalerséttningen for tur och returresan.

Resdagar kan rapporteras rent ekonomiskt som om de vore arbetsdagar under fSrutsitining att de ligger i direkt

anslutning till arbetsperioden, dvs utan mellanliggande dagar. Aven helgdagar som ligger mellan arbetsdagar
under mobilitetsperioden kan finansieras.
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